Sprawozdanie z dzialalnosci Uczelnianej Komisji ds Jakosci Ksztalcenia

za rok 2015/2016

Rok akademicki 2015/2016 byt czwartym rokiem obowiazywania Krajowych Ram
Kwalifikacji. Mozna uznaé, ze wigkszo$¢ zadan, jakie nalozylo na nasza Uczelni¢
znowelizowane prawo o szkolnictwie wyzszym udato si¢ rozwiazaé, jednak niektore sposrod
nich nadal wymagaja statego doskonalenia i monitoringu juz na poziomie Wydzialow.
Komisja odbyta w roku sprawozdawczym dwa posiedzenial.

W trakcie swoich posiedzen Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia zajmowata sig
takimi migdzy innymi sprawami jak:

1. Uczelniany system antyplagiatowy OSA oraz dzialania na rzecz zapobiegania
plagiatom i popularyzowaniu w$rod studentow wiedzy z zakresu ochrony praw
autorskich

2. Wdrozenie nowej formy szkolenia dla studentow z zasad BHP w ramach kursu e-
Learningowego

3. Problem kontroli odbywania zaje¢ dydaktycznych

4.  Kompletnos$¢, poprawnos¢ i terminowos¢ sktadania sylabusow

5.  Aktualizacja sylabusow do przedmiotu ,seminarium dyplomowe” oraz ich
uzupetnienie o tresci 1 efekty z zakresu prawa wlasnosci intelektualnej 1 ochrony
praw autorskich

6.  Szerszy udzial studentéw w zapewnieniu jakosci ksztalcenia

7.  Ewaluacja zaje¢ dydaktycznych, a w szczegdlnosci zasady powiadamiania o jej
wynikach studentow, pracownikow oraz dziekanow

8.  Problemy studentéw z Ukrainy

9. Rozpoczgeie przygotowan do wprowadzenia w Uczelni poczawszy od roku
akademickiego 2017/2018 tzw. elektronicznego indeksu (elektronicznej obstugi
studentow)

A. Szczegdlnie istotne miejsce wsrod spraw, jakimi zajela si¢ Pelnomocnik ds.
Studenckich w ramach funkcjonowania w Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
byty:

1. system antyplagiatowy OSA,

! Protokoly z posiedzen Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia sa dostgpne w sekretariacie Pelnomocnika
Rektora ds. Studenckich



2. nowe zasady szkolenia BHP
3. zainicjowanie prac nad wdrozeniem od roku akademickiego 2017/2018 tzw.

elektronicznego indeksu.

Ad. 1. Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza
Modrzewskiego z dnia 16 lipca 2015 roku, od roku akademickiego 2015/2016 wprowadzony
zostal obowiazek sprawdzania za pomoca systemu antyplagiatowego wszystkich pisemnych
prac dyplomowych na studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz studiach jednolitych
magisterskich. W zwiazku z tym podjgte zostaly dzialania zmierzajace w kierunku
przygotowania zaréwno pracownikow dziekanatdéw, jak i promotoréw oraz studentoéw do
obstugi programu OSA. Zorganizowano krotkie szkolenie dla pracownikéw naukowo-
dydaktycznych. We wspotpracy z samorzadem studentow oraz studiem filmowym
Krakowskiej Akademii przygotowany zostat krotki film informujacy o programie
antyplagiatowym. Ustalono, ze Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia dokonywaé
bedzie przegladu procedury antyplagiatowej obowiazujacej w Uczelni 1 w razie potrzeby

bedzie wystgpowac ze stosownymi wnioskami w tym zakresie do wtadz uczelni.

Ad. 2. Wynikajacy z przepisOw prawa obowiazek zorganizowania szkolenia BHP dla
studentdow rozpoczynajacych studia realizowany dotychczas w formie wykladu bez
jakiejkolwiek formy weryfikacji wiedzy 1 umiejg¢tno$ci uznany zostal za catkowicie
nieefektywny. W zwiazku z tym podjeto prace nad wprowadzeniem nowej, bardziej
nowoczesne] formy zapoznawania studentow 1 doktorantow z podstawowymi zasadami
bezpieczenstwa 1 higieny pracy. We wspotpracy z pracownicami dziekanatéw, kierowniczka
Centrum E-Learningu Krakowskiej Akademii, pracownikami Kkierunku ratownictwo
medyczne opracowano nowe materialy szkoleniowe oraz test, ktore rowniez w wersji
angielskiej zamieszczone zostaly na platformie e-learningowej. Poczawszy od roku
akademickiego 2016/2017 zaliczenie szkolenia BHP jest warunkiem zaliczenia semestru.
Szczegotowe zasady organizowania tych szkolen zawarte zostaly w zarzadzeniu Rektora z
dnia 9 wrzesnia 2016 roku. Uczelniana Komisja ds. jako$ci Ksztatcenia dokonywac¢ bedzie

okresowych przegladoéw zasad uzyskiwania zaliczen ze szkolenia BHP.

Ad. 3. Wprowadzenie od przysztego roku akademickiego 2017/2018 elektronicznej
obstugi studentow uznane zostalo za najwazniejsze zadanie, jakie postawita przed soba

Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Pelnomocnik Rektora ds. studenckich. W



zwiazku z tym jeszcze przed koncem roku sprawozdawczego rozpoczeto pierwsze prace
zwigzane z wytyczeniem glownych problemoéw, jakie przyniesie zastapienie
dotychczasowego systemu opierajacego si¢ na tradycyjnych indeksach oraz zaliczaniu
semestrow w oparciu o papierowa dokumentacj¢ nowoczesna obstuga elektroniczna. W
wyniku dyskusji ustalono, ze warunkiem sine qua non jakichkolwiek dalszych reform jest
wdrozenia modutu ,,czesne” w systemie APR. Dalsze prace zwigzane z tym zadaniem tocza
si¢ w roku akademickim 2016/2017. Konieczne bedzie tez wprowadzenie kolejnych zmian w
regulaminie studidw. Proces opracowywania tych zmian oraz podjecie przez Senat stosowne;j
uchwaty powinien si¢ zakonczy¢ najpozniej do konca kwietnia, tj, - zgodnie z prawem — na

pie¢ miesigcy przed rozpoczeciem kolejnego roku akademickiego.

B. Z inicjatywy Pelnomocnika Rektora ds. studenckich Krakowska Akademia im. Andrzeja
Frycza Modrzewskiego uczestniczy we wspotpracy z European Association of Institutions
in Higher Education (EURASHE) w finansowanym ze $rodkéw UE programie
pilotazowym (BUILDPHE) dotyczacym oceny kierunkow studiéw o profilu praktycznym.
Koordynatorem tego projektu z ramienia naszej Uczelni jest prof. nadz. dr hab. Katarzyna
Pokorna-Ignatowicz, a do programu wytypowane zostaty takie kierunki jak: organizacja
produkcji filmowej 1 telewizyjnej, pielegniarstwo, kosmetologia 1 fizjoterapia. Wnioski
wyptywajace z samooceny zestawione z wynikami analogicznych programow 15
migdzynarodowych uczelni uczestniczacych w tym projekcie beda niezwykle pomocne dla

procesu doskonalenia jako$ci ksztatcenia w naszej Uczelni.

C. Analiza jakosci ksztalcenia prowadzona przez Uczelniana Komisje ds. jakosci
Ksztalcenia w roku sprawozdawczym doprowadzita do nastgpujacych spostrzezen

1 wnioskow:

1. Procedury hospitacyjne w dalszym ciagu wskazuja na konieczno$¢ bardziej wnikliwe;j
analizy prac studentow. Niekiedy tematyka prowadzonych zaj¢¢ nie pokrywa sig z
sylabusem przedmiotu, a zalecana literatura nie zawsze jest dostatecznie aktualna.

2. Wyniki ewaluacji zaj¢¢ dydaktycznych nie sa dostatecznie jasno przekazywane
studentom.

3. Nadal wskazuje si¢ na niedostatek dziatan zmierzajacych w kierunku integracji
studentéw z Ukrainy. Gtownym problemem jest ciagle jeszcze zbyt staba znajomos¢

jezyka polskiego, co bardzo niekorzystnie odbija si¢ na procesie dydaktycznym, a



zwlaszcza na metodach weryfikacji efektow ksztatcenia. Prace dyplomowe studentow
z Ukrainy wymagaja szczegdlnej dbatosci ze strony promotorow.

Roéwnie wazne jest omawianie wynikow ewaluacji na posiedzeniach rad wydziatow,
nie zawsze bowiem tak si¢ dzieje. Konieczne jest wypracowanie procedur
promowania nauczycieli akademickich, ktorzy uzyskali najwyzsze oceny studentow.
Stwierdzono ciagle niedostateczny udzial studentow w procesie zapewnienia jakos$ci
ksztatcenia. Frekwencja podczas ewaluacji jest niska. Nalezy prowadzi¢ akcje
informacyjna o korzysciach dla studentow, wynikajacych z ich oceny zajeé
dydaktycznych.

. Nalezy kontynuowac przeglad tematow prac dyplomowych pod katem ich zgodnosci z
kierunkiem dyplomowania, a takze poziomem odpowiadajacym podstawowym
zasadom pisania prac tego typu

. Nalezy dba¢ o dyscypling odbywania zaje¢ dydaktycznych przez pracownikow
Uczelni. Dziekani Wydzialdow powinni zastanowi¢ si¢ nad procedura kontroli

odbywania tych zajec.



